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Пояснительная записка 

 Рабочая программа воспитания для МБОУ ООШ № 11  разработана на 

основании решения федерального учебно-методического объединения по об-

щему образованию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22), с учётом Федераль-

ного закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распо-

ряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стра-

тегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего об-

разования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего 

общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413), при-

нята решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22). 

Рабочая программа является методическим документом, определяю-

щим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществля-

емой в школе, разрабатывается с учётом государственной политики в области 

образования и воспитания. 

Рабочая программа основывается на единстве и преемственности обра-

зовательного процесса на уровнях начального общего и основного общего 

образования. 

Рабочая программа предназначена для планирования и организации си-

стемной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС; разрабатывается 

и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том 

числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными института-

ми воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ 

общего образования должны отражать готовность обучающихся руководство-

ваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 

деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патрио-

тического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудово-

го, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организа-

ционный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являют-



ся педагогические и другие работники образовательной организации, обуча-

ющиеся, их родители (законные представители), представители иных органи-

заций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальны-

ми актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей 

перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, нацио-

нальных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное со-

держание воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этническо-

го, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые ос-

новы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности 

культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добро-

вольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными осо-

бенностями и потребностями родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установлен-

ными в государственной Стратегии развития воспитания в Российской Феде-

рации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации 

в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей ак-

туальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Отечества. 

1.1. Методологические подходы и принципы воспитания 

Методологической основой воспитательной деятельности являются ак-

сиологический, антропологический, культурно-исторический и системно-

деятельностный подходы: 

− аксиологический подход, суть которого заключается в понимании 

воспитания как социальной деятельности, направленной на передачу обще-

ственных ценностей от старшего поколения к младшему. Содержание воспи-

тания при аксиологическом подходе определяют общественные ценности. 

Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, приобрета-

ют социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нрав-

ственное самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход 

имеет принципиальное значение как для определения ценностной системы 

духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, так и для фор-

мирования уклада образовательной организации. Система ценностей образо-

вательной деятельности определяет содержание основных направлений вос-

питания; 

– гуманитарно-антропологический подход предполагает становление 

и воспитание человека во всей полноте его природных, социальных и духов-

ных характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе реаль-

ных жизненных связей и отношений с другими людьми в со-бытийной общ-



ности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях 

происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления соб-

ственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в со-

вокупности с личностными особенностями составляет основу субъектности 

ребенка. 

– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью 

ценностей культуры посредством интериоризации — личностного усвоения 

внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, становле-

ния психических функций и развития в целом. Социальная ситуация разви-

тия полагается в качестве главного источника развития ребенка; его общения 

со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. 

Она становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в 

которой формируется образ будущего России, складывается понимание мис-

сии и роли нашей страны в мировом культурном наследии и его цивилизаци-

онном развитии.  

– системно-деятельностный подход предполагает системную реали-

зацию воспитательного потенциала содержания образования, формирование 

и развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие 

субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной рефлексии 

и нравственного выбора. 
Методологические основы определяются рядом основных принципов 

воспитания: 

−  гуманистической направленности воспитания: каждый обучаю-

щийся имеет право на признание его как человеческой личности, уважение 

его достоинства, гуманное отношение, защиту его человеческих прав, сво-

бодное развитие личности; 

−  ценностного единства и совместности: ценности и смыслы вос-

питания едины и разделяемы всеми участниками образовательных отноше-

ний, что предполагает содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопо-

нимание и взаимное уважение участников воспитательного (образовательно-

го) процесса; 

−  культуросообразности: воспитание основывается на культуре и 

традициях народов России, в воспитательной деятельности учитываются ис-

торические и социокультурные особенности региона, местности проживания 

обучающихся и нахождения образовательной организации, традиционный 

уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные особен-

ности местного населения; 

− следования нравственному примеру: педагог должны в своей дея-

тельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и 

дела, быть ориентиром нравственного поведения; 

− безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществ-

ляться в условиях безопасности, обеспечения защищенности всех участников 

воспитательной деятельности от внутренних и внешних угроз; 

− совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обуча-

ющихся к культурным ценностям происходит в условиях совместной дея-

тельности, основанной на взаимном доверии, партнёрстве и ответственности; 



− инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким 

образом, что все обучающиеся, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурных, языковых и иных особенностей, включаются 

в общую систему воспитательной деятельности; 

− возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ори-

ентированного на решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его 

возрастных и индивидуальных особенностей. 

Данные принципы являются основой содержания программ воспита-

ния, реализуются при проектировании воспитания в образовательных орга-

низациях, учитываются при формировании и поддержании их уклада. 

 

1.2. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, прини-

мающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных тради-

циях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с 

этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: создание усло-

вий для личностного развития, самоопределения и социализации обучаю-

щихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и при-

нятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах челове-

ка, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культур-

ному наследию и традициям многонационального народа Российской Феде-

рации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний, 

норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало рос-

сийское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие 

личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, тради-

циям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и соци-

альных отношений, применения полученных знаний и сформированных от-

ношений в жизни, практической деятельности.  

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания  

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представля-

ются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по ос-

новным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования.  

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начально-

го общего образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 



Патриотическое 

 

Имеющий представление о своей стране, Родине – Рос-

сии, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, прояв-

ляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан 

России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, насто-

ящему и будущему своей малой родины, родного края, 

своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих 

гражданских правах и обязанностях, ответственности в 

обществе. 

Понимающий значение гражданских символов (госу-

дарственная символика России, своего региона), празд-

ников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с по-

зиции их соответствия нравственным нормам, давать 

нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, го-

товность оказывать помощь, выражающий неприятие 

любых форм поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совер-

шенствования, роли в этом личных усилий человека, 

проявляющий готовность к самоограничению своих по-

требностей. 

Владеющий первоначальными навыками общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей 

семьи, российские традиционные семейные ценности (с 

учетом этнической, религиозной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о 

единстве и многообразии языкового и культурного про-

странства России, о языке как основе национального са-

мосознания. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляю-

щий интерес к чтению. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной 

культуре, восприимчивость к разным видам искусства, 

творчеству своего народа, отечественной и мировой ху-



дожественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных 

видах художественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопас-

ного для себя и других людей образа жизни, в том числе 

в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия 

физкультурой и спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и ду-

шевному состоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и обще-

ственной гигиены, безопасного поведения в быту, при-

роде, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую принад-

лежность, соответствующие ей психофизические и по-

веденческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, 

семьи, народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, береж-

ное отношение к результатам своего труда и других лю-

дей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах 

доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий ценность природы, окружающей среды, 

зависимость жизни людей от природы. 

Способный правильно оценивать влияние людей, в том 

числе собственного поведения, на состояние природы, 

окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отноше-

ние, неприятие действий, приносящих вред природе, 

особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные 

навыки охраны природы, окружающей среды и действо-

вать в окружающей среде в соответствии с экологиче-

скими нормами. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность 

в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных объектах как компонентах 

единого мира, многообразии объектов и явлений приро-

ды, о связи мира живой и неживой природы, о науке, 

научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному 



знанию в разных областях. 

Обладающий первоначальными навыками исследова-

тельской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую граждан-

скую идентичность в поликультурном, многонациональ-

ном и многоконфессиональном российском обществе, в 

современном мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к гос-

ударственным символам России, праздникам, традициям 

народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность 

прошлому, настоящему и будущему народа м России, 

тысячелетней истории российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав 

и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопони-

мания и взаимопомощи в разнообразной социально зна-

чимой деятельности, в том числе гуманитарной (добро-

вольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том 

числе самоуправлении), местного сообщества, родного 

края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граж-

дан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в 

обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, лю-

бящий свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к ис-

торическому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа 

России в целом, свою общероссийскую культурную 

идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, ис-

тории, культуры своего народа, своего края, других 

народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые 

достижения своих земляков, жителей своего края, народа 

России, героев и защитников Отечества в прошлом и со-

временности. 



Знающий и уважающий достижения нашей общей Ро-

дины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной 

культуры своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и 

поступки, поведение и поступки других людей с пози-

ций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценно-

сти и моральные нормы народов России, российского 

общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных по-

ступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности 

в условиях индивидуального и общественного простран-

ства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнацио-

нального согласия людей, граждан, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероис-

поведаний. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным 

традициям и ценностям народов России, религиозным 

чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским тра-

диционным семейным ценностям, институту брака как 

союзу мужчины и женщины для создания семьи, рожде-

ния и воспитания детей. 

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к 

родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского обще-

ства, устойчивый интерес к чтению.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам ис-

кусства, понимание его эмоционального воздействия, 

влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество 

своего и других народов, понимающий его значение в 

культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современ-

ном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах 



искусства, художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасно-

сти человека в обществе, значение личных усилий чело-

века в сохранении здоровья своего и других людей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная 

физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, 

употребление алкоголя, наркотиков, игровая и иные 

формы зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной, интер-

нет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, 

меняющимся социальным, информационным и природ-

ным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и 

других людей, стремящийся управлять собственным 

эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии 

физического состояния своего и других людей, готовый 

оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности 

своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении прак-

тических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей 

местности) технологической и социальной направленно-

сти, способный инициировать, планировать и выполнять 

такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению 

профессий и труда различного рода на основе изучаемых 

предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни 

для успешной профессиональной самореализации в об-

ществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться 

в профессиональной среде в условиях современного 

технологического развития, выражающий готовность к 

такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и 

построения индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов получения профессии, трудовой дея-

тельности с учетом личных и общественных интересов и 

потребностей. 



Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных 

и социальных наук для решения задач в области охраны 

окружающей среды, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей 

среды. 

Понимающий глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической 

культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред 

природе, окружающей среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, техно-

логической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической 

деятельности экологической, природоохранной направ-

ленности. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом индивидуальных способ-

ностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, 

природы и общества, взаимосвязях человека с природ-

ной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различ-

ных средств познания, накопления знаний о мире (язы-

ковая, читательская культура, деятельность в информа-

ционной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гу-

манитарной областях познания, навыки исследователь-

ской деятельности. 

 

 



РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

МБОУ ООШ № 11 находится на территории, относительно удаленной 

от культурного, экономического центра. В школе обучаются дети из 4 хуторо

в: Сербина, Маевского, Троицкого, Колесников, а также двух садовых товари

ществ: «Междуречье» и «Приазовец».  

Социальный состав населения территории неоднороден, в основном, эт

о работники мелких предприятий и сельского хозяйства – 50,2%. Из общего ч

исла родителей 15% являются служащими, 34% родителей официально не тр

удоустроены. Образовательный уровень родителей невысок, о чём свидетель

ствует социальный паспорт школы. В хуторе Маевском учреждений культур

ы нет, сельский клуб в хуторе Сербине является центром организации досуга 

молодежи, детей и подростков, но удаленность не позволяет в нём заниматьс

я всем детям. Все значимые мероприятия поселенческого уровня проходят в 

сельском клубе Сербина и в  МБОУ ООШ № 11. В этих условиях перед школ

ой в течение ряда лет стоит задача - быть культурным, образовательным цент

ром не только для учащихся, но и для их родителей, молодежи – всех тех, с к

ем контактируют дети, под чьим влиянием они находятся.  

В связи с тем, что хутора поселения, из которых территориально дети 

закреплены за нашим образовательным учреждением, являются хуторами ка-

зачьими, а сама школа - центром образования и культуры для населения дан-

ной территории, общественность и родители видят перспективы развития 

школы как казачьего образовательного учреждения. Региональный статус ка-

зачьего образовательного учреждения школе присвоен в 2011 году. 

МБОУ ООШ №11 с 14.08.2009 года функционирует как основная шко-

ла. Данных об открытии школы в архивах не сохранилось, однако известно, 

что как начальная она существовала и в довоенное время, позже - как непол-

ная, с 1975 по 2009 год была средней. После перехода на НСОТ школа реор-

ганизована в основную. 

МБОУ ООШ№11 осуществляет образовательную деятельность, реали-

зуя учебные программы начального общего, основного общего образования, 

общеразвивающие программы дополнительного образования. В школе 10 

классов. Все классы общеобразовательные. В 2020-2021 учебном году в 

МБОУ ООШ№11 обучается 253 учащихся. В течение ряда лет происходило 

снижение контингента обучающихся. Лишь с 2017 года стал увеличиваться 

набор первоклассников. Школа работает в одну смену в режиме шести-

дневной рабочей недели. 

Среди выпускников школы главы городов и муниципальных районов 

края, руководители фермерских хозяйств, врачи, учителя, работающие, в том 

числе, и в родной школе, военные.  

В 2004 году школа становилась победителем краевого конкурса вос-

питательных систем. В 2016 году МБОУ ООШ №11 стала победителем му-

ниципального конкурса «Лучшая школа по воспитательной работе». 

На протяжении ряда лет школа тесно сотрудничаем со Славянским 



районным и Сербинским хуторским казачьими обществами, с Благочинием, 

УДО. Школьное самоуправление является активным участником обществен-

ного движения «Союз казачьей молодежи Кубани». Через совет атаманов 

инициировано проведение социально значимых мероприятий: акции «Помо-

ги себе и своим друзьям», акции «Бессмертный полк», конкурса украшений 

классов к новому году, акции «Пятёрка для мамы», конкурса команд КВН, 

конкурса агитбригад «За здоровый образ жизни» и других. 

Традиционными стали мероприятия и социально значимые акции: 

• Казачьи игры 

• Посвящение в казачата 

• Посвящение в атаманы 

• Фестивали «Мир моих увлечений» 

• Казачьи фестивали 

• Турниры по военно-прикладным видам спорта 

• Акции социальной направленности под эгидой самоуправления, в 

рамках деятельности в составе движения «Союз казачьей молодёжи» 

(«Письмо солдату», «Послание потомкам» и др.) 

• День открытых дверей в казачьей школе 

• Праздник русской народной игры и игрушки 

• Экскурсии, походы 

• Месячники оборонно-массовой и военно-патриотической работы. 

 

С первых лет школа существует как учебное заведение, дающее высокий 

уровень образования и воспитания. В традициях – высокий профессиона-

лизм и стабильность коллектива. Сегодня это - современное, динамично 

развивающееся образовательное учреждение, в котором сохраняются луч-

шие традиции прошлого, осуществляется стремление к современному и 

инновационному будущему.   

 

Цель Школы: создание необходимых условий для получения каж-

дым обучающимся высокого качества конкурентоспособного образования, 

обеспечивающего его профессиональный и социальный успех в современном 

мире. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, 

включённых в систему воспитательной деятельности: 

 

- федеральный проект «Цифровая образовательная среда» - проект 

направлен на создание и внедрение в образовательных организациях циф-

ровой образовательной среды, а также обеспечение реализации цифровой 

трансформации системы образования. В рамках проекта ведется работа по 

оснащению школы современным оборудованием и развитие цифровых 

сервисов и контента для образовательной деятельности.   

- федеральный профориентационный проект «Билет в будущее» -

это проект ранней профессиональной ориентации обучающихся 6–9 клас-

сов школ, который реализуется при поддержке государства в рамках наци-

онального проекта «Образование».   



- федеральная программа «Орлята России» - уникальный проект, 

направленный на развитие социальной активности школьников младших 

классов. Он создаёт условия для воспитания патриотов своего Отечества, 

людей неравнодушных, отзывчивых, стремящихся к знаниям и спортив-

ным достижениям, творческому поиску и научным исследованиям, тех, кто 

готов созидать, делая мир вокруг себя лучше, реализующийся  в рамках  

федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации» национального проекта «Образование».  

- Всероссийский народный проект «Киноуроки в школах России» - 

направлен на воспитание поколений выпускников школ  со сформирован-

ной библиотекой духовно-нравственных качеств и высоким уровнем нрав-

ственной и социальной компетентности. Предлагаемая система ориенти-

рована воспитание у школьников духовно-нравственных качеств личности, 

которые напрямую влияют на образ мышления, формирование морально-

этических ценностей, объективной оценки собственных и чужих поступ-

ков, а также их последствий для человека, окружающей среды, государ-

ства.  

- По инициативе школы запущен проект «Журавлики Победы» - о 

Героях хуторов, принимавших участие в освобождении Славянского райо-

на от немецко-фашистских захватчиков в годы ВОВ 1941 - 1945 гг., кото-

рый подхватили школы Славянского района и других регионов страны. 

- Еще один проект, который вышел из стен нашей школы - «Сол-

дат войны не выбирает» о Героях СВО, проживающих в Маевском сель-

ском поселении - мобилизованных и добровольцах.  

 

2.2. Воспитывающая среда школы 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное прове-

дение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблю-

дателя до организатора); 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рам-

ках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объедине-

ний, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотно-

шений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководи-

тель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развиваю-



щую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функ-

ции. 

 

2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе 

Основные воспитывающие общности в школе:  

− детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников 

– необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апро-

бирует, осваивает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, тру-

диться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – 

создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать 

стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспе-

чивается возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов, при 

возможности обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся с 

детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские общности 

также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, 

поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями и с 

ОВЗ; 

− детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, 

нормам, способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они обра-

зуются системой связей и отношений участников, обладают спецификой в за-

висимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель — содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

наличие общих ценностей и смыслов у всех участников; 

− профессионально-родительские. Общность работников школы и 

всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности — 

объединение усилий по воспитанию в семье и школе, решение противоречий 

и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и 

полноценного личностного развития, воспитания; 

− профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуе-

мое всеми сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, ко-

торые заложены в основу Программы. Требования к профессиональному со-

обществу школы: 

−  соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  

−  уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в про-

фессиональной педагогической деятельности, в общении; 

−  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным предста-

вителям), коллегам; 

−  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному стату-

су, достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, 

традиции; 

−  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, 

общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состоя-

ния при соблюдении законных интересов и прав всех обучающихся, их роди-

телей (законных представителей) и педагогов; 

−  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готов-



ности к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их роди-

телями (законными представителями), коллегами; 

−  внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с 

учетом индивидуальных особенностей каждого; 

−  быть примером для обучающихся при формировании у них ценност-

ных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

−  побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к вза-

имодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, от-

ветственность.  

 

2.4. Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

− гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

− патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России, формирование 

общероссийской культурной идентичности; 

− духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духов-

но-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; вос-

питание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям; 

− эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к луч-

шим образцам отечественного и мирового искусства; 

− физическое воспитание: развитие физических способностей с учё-

том возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового 

образа жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной без-

опасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую дея-

тельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктив-

ном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение 

выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

− экологическое воспитание: формирование экологической культу-

ры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и 

защиты окружающей среды; 

− познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качествен-



ного образования с учётом личностных интересов и потребностей. 

 

2.5. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 

Инвариантные модули: 
 

«Классное руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует ра-

боту с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного 

ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями, социальными 

партнёрами. 

В деятельности, связанной с классным руководством, содержательно 

выделяются инвариантная и вариативная части. Обязательное разделение де-

ятельности классного руководителя на инвариантную и вариативную части в 

плане воспитательной работы и журнале воспитательной работы не требует-

ся в связи с реализацией комплексного подхода к организации воспитатель-

ного процесса. 

Инвариантная часть соответствует ядру содержания деятельности по 

классному руководству и охватывает минимально необходимый состав дей-

ствий по решению базовых - традиционных и актуальных - задач воспитания 

и социализации обучающихся, независимо от контекстных условий функци-

онирования общеобразовательной организации. 

Инвариантная часть содержит следующие направления деятельности: 

1. Личностно ориентированная деятельность по воспитанию и социали-

зации обучающихся в классе, включая: 

- содействие повышению дисциплинированности и академической 

успешности каждого обучающегося, в том числе путем осуществления кон-

троля посещаемости и успеваемости; 

- обеспечение включенности всех обучающихся в воспитательные меро-

приятия по приоритетным направлениям деятельности по воспитанию и со-

циализации; 

- содействие успешной социализации обучающихся путем организации 

мероприятий и видов деятельности, обеспечивающих формирование у них 

опыта социально и личностно значимой деятельности, в том числе с исполь-

зованием возможностей волонтерского движения, детских общественных 

движений, творческих и научных сообществ; 

- осуществление индивидуальной поддержки каждого обучающегося 

класса на основе изучения его психофизиологических особенностей, соци-

ально-бытовых условий жизни и семейного воспитания, социокультурной 

ситуации развития ребенка в семье; 

- выявление и поддержку обучающихся, оказавшихся в сложной жиз-

ненной ситуации, оказание помощи в выработке моделей поведения в раз-



личных трудных жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых 

и конфликтных; 

- выявление и педагогическую поддержку обучающихся, нуждающихся 

в психологической помощи; 

- профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокуре-

ния, употребления вредных для здоровья веществ; 

- формирование навыков информационной безопасности; 

- содействие формированию у детей с устойчиво низкими образователь-

ными результатами мотивации к обучению, развитию у них познавательных 

интересов; 

- поддержку талантливых обучающихся, в том числе содействие разви-

тию их способностей; 

- обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов обучаю-

щихся, в том числе гарантий доступности ресурсов системы образования. 

2. Деятельность по воспитанию и социализации обучающихся, осу-

ществляемая с классом как социальной группой, включая: 

- изучение и анализ характеристик класса как малой социальной группы; 

- регулирование и гуманизацию межличностных отношений в классе, 

формирование благоприятного психологического климата, толерантности и 

навыков общения в полиэтнической, поликультурной среде; 

- формирование ценностно-ориентационного единства в классе по отно-

шению к национальным, общечеловеческим, семейным ценностям, здорово-

му образу жизни, активной гражданской позиции, патриотизму, чувству от-

ветственности за будущее страны; признанию ценности достижений и само-

реализации в учебной, спортивной, исследовательской, творческой и иной 

деятельности; 

- организацию и поддержку всех форм и видов конструктивного взаимо-

действия обучающихся, в том числе их включенности в волонтерскую дея-

тельность и в реализацию социальных и образовательных проектов; 

- выявление и своевременную коррекцию деструктивных отношений, со-

здающих угрозы физическому и психическому здоровью обучающихся; 

- профилактику девиантного и асоциального поведения обучающихся, в 

том числе всех форм проявления жестокости, насилия, травли в детском кол-

лективе. 

3. Осуществление воспитательной деятельности во взаимодействии с 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающих-

ся, включая: 

- привлечение родителей (законных представителей) к сотрудничеству в 

интересах обучающихся в целях формирования единых подходов к воспита-

нию и создания наиболее благоприятных условий для развития личности 

каждого ребенка; 

- регулярное информирование родителей (законных представителей) об 

особенностях осуществления образовательного процесса в течение учебного 

года, основных содержательных и организационных изменениях, о внеуроч-

ных мероприятиях и событиях жизни класса; 



- координацию взаимосвязей между родителями (законными представи-

телями) несовершеннолетних обучающихся и другими участниками образо-

вательных отношений; 

- содействие повышению педагогической компетентности родителей 

(законных представителей) путем организации целевых мероприятий, оказа-

ния консультативной помощи по вопросам обучения и воспитания, личност-

ного развития детей. 

4. Осуществление воспитательной деятельности во взаимодействии с пе-

дагогическим коллективом, включая: 

- взаимодействие с членами педагогического коллектива с целью разра-

ботки единых педагогических требований, целей, задач и подходов к обуче-

нию и воспитанию с учетом особенностей условий деятельности общеобра-

зовательной организации; 

- взаимодействие с администрацией общеобразовательной организации и 

учителями учебных предметов по вопросам контроля и повышения результа-

тивности учебной деятельности обучающихся и класса в целом; 

- взаимодействие с педагогом-психологом, социальным педагогом и пе-

дагогами дополнительного образования по вопросам изучения личностных 

особенностей обучающихся, их адаптации и интеграции в коллективе класса, 

построения и коррекции индивидуальных траекторий личностного развития; 

- взаимодействие с учителями учебных предметов и педагогами допол-

нительного образования по вопросам включения обучающихся в различные 

формы деятельности: интеллектуально-познавательную, творческую, трудо-

вую, общественно полезную, художественно-эстетическую, физкультурно-

спортивную, игровую и др.; 

- взаимодействие с педагогом-организатором, педагогом-библиотекарем, 

педагогами дополнительного образования и старшими вожатыми по вопро-

сам вовлечения обучающихся класса в систему внеурочной деятельности, ор-

ганизации внешкольной работы, досуговых и каникулярных мероприятий; 

- взаимодействие с педагогическими работниками и администрацией 

общеобразовательной организации по вопросам профилактики девиантного и 

асоциального поведения обучающихся; 

- взаимодействие с администрацией и педагогическими работниками 

общеобразовательной организации (социальным педагогом, педагогом-

психологом, тьютором и др.) с целью организации комплексной поддержки 

обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

5. Участие в осуществлении воспитательной деятельности во взаимодей-

ствии с социальными партнерами, включая: 

- участие в организации работы, способствующей профессиональному 

самоопределению обучающихся; 

- участие в организации мероприятий по различным направлениям вос-

питания и социализации обучающихся в рамках социально-педагогического 

партнерства с привлечением организаций культуры, спорта, дополнительного 

образования детей, научных и образовательных организаций; 

- участие в организации комплексной поддержки детей из групп риска, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, с привлечением работников 

социальных служб, правоохранительных органов, организаций сферы здра-



воохранения, дополнительного образования детей, культуры, спорта, про-

фессионального образования, бизнеса. 

6. Ведение и составление педагогическими работниками, осуществляю-

щими классное руководство, следующей документации: 

1) классный журнал (в бумажной форме) в части актуализации списков, 

заполнения страниц дополнительных занятий, посещаемости и сводной ве-

домости успеваемости; 

2) личные дела обучающихся;  

3) план воспитательной работы с классом по утвержденной форме (при-

ложение №1); 

4) журнал воспитательной работы согласно инструкции (приложе-

ние№2); 

5) журнал инструктажей по технике безопасности по форме (приложение 

№3); 

6) акты обследования материально-бытовых условий семей в соответ-

ствии с нормативными документами; 

7) характеристики учащихся, информация о семьях обучающихся, отчё-

ты о работе с учетными категориями несовершеннолетних и их семей (по за-

просу) 

 

Вариативная часть деятельности классного руководителя МБОУ ООШ 

№11 обусловлена статусом регионального казачьего учреждения и отражает 

решение задач, связанных с трансляцией и поддержкой развития националь-

ной казачьей культуры, истории, сохранением казачьих традиций и патрио-

тическим воспитанием школьников. 

Особенностями контингента обучающихся МБОУ ООШ №11 являются 

большое количество детей с устойчиво низкими результатами обучения, по-

стоянно увеличивающееся количество детей с ОВЗ, низкий образовательный 

уровень родителей обучающихся, относительная удаленность школы от 

культурных и научных центров. В связи с этими особенностями одним из 

направлений вариативной части  деятельности классного руководителя 

МБОУ ООШ №11 является работа со слабоуспевающими учащимися, реше-

ние дополнительных задач по развитию учебной мотивации у обучающихся, 

координации работы учителей-предметников, вовлечению семьи в образова-

тельную деятельность обучающихся. 

 

«Курсы внеурочной деятельности» 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятель-

ность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приоб-

рести социально значимые знания, развить в себе важные для своего лич-

ностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общ-

ностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивны-



ми эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной ли-

дерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Внеурочная деятельность в МБОУ ООШ №11, определённая образова-

тельными программами ООО и НОО, организуется по основным направле-

ниям развития личности: духовно-нравственное, спортивно-оздоровительное, 

социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. Организация занятий 

по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью 

образовательного процесса и предоставляет обучающимся возможность вы-

бора широкого спектра занятий, направленных на их развитие. 

В соответствии с задачами реализации казачьего образования в образо-

вательном учреждении с региональным статусом «казачье» в план внеуроч-

ной деятельности МБОУ ООШ №11 внесены курсы регионального компо-

нента содержания образования.  

Внеурочная деятельность в МБОУ ООШ №11 организуется по типу 

оптимизационной модели, так как осуществляется учителями начальных 

классов, классными руководителями, учителями-предметниками. Данная мо-

дель предполагает проведение еженедельных внеурочных занятий и возмож-

ность организовывать занятия крупными блоками в формате интенсивов, в 

том числе и на каникулах. 

Расширение сети дополнительных занятий становится возможным и 

через реализацию самой образовательной организацией дополнительных об-

щеразвивающих программ, и привлечение социальных партнёров школы, в 

том числе учреждений дополнительного образования. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется 

в рамках выбранных ими курсов внеурочной деятельности (далее – курс 

ВД), занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ (далее – ДООП):   

• занятия  патриотической,  гражданско-патриотической,  военно-

патриотической, историко-культурной направленности:  курсы ВД:  «Разго-

воры о важном», «Орлята России»,  программы ДООП: «ЮИД», «Юные 

друзья пожарных»,  

• курсы,  занятия  познавательной,  научной,  исследователь-

ской, просветительской направленности: курсами ВД: «Россия – мои гори-

зонты»,   «Функциональная грамотность»  

• курсы, занятия в области искусств, художественного творчества раз-

ных видов и жанров: ДОП «Хор», «Вокал»,  

• курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности:  кур-

сы ВД: «Самбо», «Ловкие казачата»,   «Шахматы», «Краеведческий ту-

ризм» . ДОП - «Волейбол»  



 

 «Школьный урок» 

 

Если на уроке и в школьной жизни царят разные ценности и правила, то 

это не урок, а его слабое подобие. Воспитывать в школе должна сама школь-

ная атмосфера во всем её постоянстве и обыденности. Воспитание и обуче-

ние – вещи неразрывные, формирующие суть образования. Именно поэтому 

воспитывающая роль урока не может быть переоценена. Именно поэтому 

учитель-предметник – это полноправный участник воспитательного процес-

са. Среди целевых установок образовательного процесса в школе следующие: 

1) За урок отвечает учитель. В его компетенции обязанности и по обуче-

нию, и по посещаемости, и по дисциплине на уроке; 

2) Учитель-предметник осуществляет взаимодействие с родителями 

обучающихся не только через классного руководителя, но и самостоя-

тельно; 

3) Успеваемость школьников по преподаваемому предмету и их заинте-

ресованность предметом – это оценка профессионализма и компетен-

ции педагога.    

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и его уче-

никами, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и 

просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке инфор-

мации, активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучае-

мых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке соци-

ально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказыва-

ния учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отноше-

ния;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор со-

ответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интел-

лектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в те-

атральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или 

работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодей-

ствию с другими детьми;   

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межлич-



ностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной ат-

мосферы во время урока;    

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследо-

вательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

 

 «Самоуправление» 

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспи-

тывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудо-

любие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятель-

но организовать свою деятельность, детское самоуправление в силу особен-

ностей возраста, в МБОУ ООШ № 11 курируется педагогом-организатором. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом.  

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета учащихся – совета атаманов, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образо-

вательной организацией и принятия административных решений, затрагива-

ющих их права и законные интересы, а также инициирующего и организую-

щего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнова-

ний, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за прове-

дение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и 

т.п.; 

• через включение представителей ученического коллектива в создава-

емые временно и постоянно действующие комиссии и советы: службу медиа-

ции, совет профилактики, совет по питанию.  

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям уча-

щихся класса лидеров (атаманов), представляющих интересы класса в об-

щешкольных делах и призванных координировать его работу с работой об-

щешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса (ШСК, совет дела); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляе-



мую через систему распределяемых среди участников ответственных долж-

ностей. 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, прове-

дение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствую-

щую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

 «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осу-

ществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Ра-

бота с родителями или законными представителями школьников осуществля-

ется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На общешкольном и групповом уровне:  

• Общешкольное и классные родительские собрания, совет родителей 

(родительский комитет) и совет школы, участвующие в управлении образо-

вательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации 

их детей; 

• родительские лектории, на которых обсуждаются вопросы возраст-

ных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

• дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать 

школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе 

учебно-воспитательного процесса в школе; 

• общешкольные родительские лектории, происходящие в режиме об-

суждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• родительские форумы в социальных сетях и менеджерах, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогов.    

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых кон-

фликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспита-

нием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении об-

щешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленно-

сти; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспита-

тельных усилий педагогов и родителей. 

 

 «Профориентация» 



 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школь-

ников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, ор-

ганизацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятель-

ности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентаци-

онно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника 

к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, по-

зитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через:  

• циклы профориентационных часов общения, направленных на  под-

готовку школьника к осознанному планированию и реализации своего про-

фессионального будущего; 

• курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты в 6-9 клас-

сах»; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, ре-

шение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах про-

фессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, те-

матических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и 

направлениям образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, со-

зданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уро-

ков; 

• анкетирование, тестирование по определению предпочтений сферы 

деятельности, в том числе с привлечением центра занятости населения; 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их ро-

дителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных инди-

видуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов 

по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, 

или в рамках курсов дополнительного образования.   

 



 «Ключевые общешкольные дела» 

 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в ко-

торых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами 

и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы. 

На внешкольном уровне: 

-  социальные проекты, акции – ежегодные совместно разрабатываемые 

и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворитель-

ной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориенти-

рованные на преобразование окружающего школу социума: «Защити себя и 

своих друзей», «Подарок (письмо) солдату»,  «Ты не один» (ко Дню инва-

лида), Экологический марафон, «Школьный музей», Вахта памяти, казачьи 

поминовения, акция «Журавлик»; Всероссийские акции: «Письма Победы», 

«Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Без срока давности», 

«Диктант Победы», «Сад памяти», «Экологический диктант», «Казачий 

диктант и др.   

• Профилактические мероприятия «Внимание – дети!», «Подросток», 

«Неделя здоровья»;   

• Всероссийские акции, организованные РДДМ.  

 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представ-

ления, которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: Маслени-

ца, День открытых дверей, Вечер встречи выпускников, участие в мероприя-

тиях поселенческого уровня по совместному плану;  

• экскурсии, экспедиции, походы: туристические слеты, экологические 

экспедиции, многодневные походы в рамках летней оздоровительной кампа-

нии, экскурсии по району и краю в течение учебного года, виртуальные экс-

курсии; 

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отече-

ственным и международным событиям: по отдельным планам. 

На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (теат-

рализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значи-

мыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы: День матери,  Месячник оборонно-массовой и военно-

патриотической работы, День учителя,  конкурс агитбригад «Мы выбираем 

жизнь», фестиваль «Мир моих увлечений»,  новогодние конкурсы декоратив-

но-прикладного творчества, конкурс «Молодые дарования», конкурс клумб и  



территорий, закрепленных за классами.   

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом уча-

щихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение 

ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентич-

ность детей: Посвящение в казачата, Посвящение в атаманы; 

• капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и 

школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы 

жизни школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и 

неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогическо-

го и родительского сообществ школы: «КВН: играют все!». 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревно-

ваниях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: День открытых 

дверей в казачьей школе, общешкольные линейки. 

• На уровне классов:  

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные со-

веты дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

• организация на уровне класса классных часов в соответствии с про-

граммой «Здоровье», социально-профилактической работы (по ежегодному 

плану);  

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе прове-

денных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы 

в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполни-

телей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, от-

ветственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведе-

ния и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими 

и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные бесе-

ды с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, кото-

рые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять 

в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы.  

 

                   «Профилактика и безопасность» 

Цель  реализации  модуля  «Профилактика  и  без-

опасность»  - формирование  и  поддержка  безопасной  и  ком-

фортной  среды  в общеобразовательной организации, организация 



превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемо-

го поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчи-

вости к негативным воздействиям,  групповому  давлению,  профилак-

тика  правонарушений, девиаций  посредством  организации  дея-

тельности,  альтернативной девиантному поведению.  

 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельно-

сти в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспи-

тательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ре-

сурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое со-

провождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессив-

ное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, ра-

ботников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направлен-

ных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; ор-

ганизацию межведомственного взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, ан-

тиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и мо-

лодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорож-

ного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и ан-

тиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, са-

моконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давле-

нию; 

−  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путеше-

ствия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, дея-

тельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотво-

рительной, художественной и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организа-

ции маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминаль-

ной направленности, с агрессивным поведением и др.);  



− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабо-

успевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

        Важным аспектом воспитательной работы является профилактическая 

работа, которая обуславливает предотвращение негативных последствий и 

девиантного поведения, своевременное предупреждение нарушений и 

несчастных случаев. 

          

Модуль «Профилактика и безопасность» включает в себя следующие 

направления: 

- профилактика употребления ПАВ, алкоголя, табакокурения, 

- профилактика рискованного поведения, 

- профилактическая работа по предупреждению жестокого обращения с 

детьми, преступлений против половой неприкосновенности, 

- профилактика самовольного ухода детей из школы, дома, 

- профилактика безнадзорности и правонарушений, 

- профилактика суицидального поведения, 

- профилактика терроризма и экстремизма,   

- Интернет-безопасность, 

- профилактика дорожно-транспортного травматизма, 

- безопасность на воде, 

- противопожарная безопасность. 

 

На школьном уровне: 

        Функционирование Совета по профилактике правонарушений, службы 

школьной медиации обеспечивает контроль и нормативное-правовое и доку-

ментальное регулирование. 

        Привлечение к организации и проведении мероприятий членов роди-

тельской общественности, работников медицинских учреждений, центров, 

библиотек, инспекторов ГИБДД, ПДН, специалистов органов опеки и попе-

чительства, социальной защиты, членов общественных объединений, волон-

теров, студентов юридической, социально-психологической специализации. 

        Профилактические мероприятия проводятся в виде лекции, беседы, 

встречи, тренинги, вебинары, игры, решение кейсов, родительские собрания, 

классные часы, конкурсы, акции, недели безопасности, экскурсии, квесты и 

многое другое. 

На уровне классов:  

− «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу; 

− Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры обще-

ния (коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое 

мнение, отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки; 

− реализация интегрированной программы «Мой выбор», направленной на 

позитивное отношение к ЗОЖ; 



− реализация программ дополнительного образования направленных на фор-

мирование ценностного отношения к своему здоровью «Уроки здоровья с 4 

класса), расширение представления учащихся о здоровом образе жизни фор-

мировать потребность в соблюдении правил здорового образа жизни, о здо-

ровом питании, необходимости употребления в пищу, продуктов, богатых ви-

таминами, о рациональном питании. 

На индивидуальном уровне:  

− консультации, тренинги, беседы, диагностику. 

− выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на разви-

тие личности и способствующие совершению им правонарушений. 

− помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной само-

оценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и патриоти-

ческой культуры, в формировании навыков самопознания, развитии комму-

никативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др. 

− социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления 

проблем. 

− психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акценту-

аций характера, уровня познавательного развития, выявление интересов ре-

бенка, уровня тревожности, особенности детско-родительских отношений и 

др. 

− организация психокоррекционной работы. 

− формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона вос-

питания ребенка. 

«Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как дея-

тельности педагогических работников, осуществляющих классное руко-

водство в качестве особого вида педагогической деятельности, направлен-

ной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации обу-

чающихся, предусматривает: 

• планирование  и  проведение  классных  ча-

сов/мероприятий  целевой воспитательной, тематической направлен-

ности (не реже 1 раза в неделю); 

• еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

• еженедельное проведение профориентационных  занятий «Россия – 

мои горизонты» (в рамках внеурочной деятельности); 

• инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой по-

мощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

• организацию интересных и полезных для личностного развития обу-

чающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для саморе-



ализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообра-

зование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, 

празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, уча-

стие в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении про-

блем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с 

их родителями, с другими обучающимися класса; 

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортив-

ные, личностные достижения; 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специ-

ально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ре-

бенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах 

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения све-

ряются с результатами бесед классного руководителя с родителями школь-

ников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимо-

сти) – со школьным психологом; 

• поддержку ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), ко-

гда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу 

для школьника, которую они совместно стараются решить; 

• коррекцию поведения ребенка через частные беседы с ним, его роди-

телями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поруче-

ние в классе; 

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обуче-

ния, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 



• проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских со-

браниях класса; 

• организацию и проведение регулярных родительских собраний (не 

реже 1 раза в четверть), информирование родителей об успехах и пробле-

мах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администра-

цией; 

• создание и организацию работы родительского комитета (актива) 

класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в клас-

се, общеобразовательной организации; 

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, меропри-

ятий в классе и общеобразовательной организации; 

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

 

 «Взаимодействие с социальными партнёрами» 

 

Работа с социальными партнёрами осуществляется для более эффектив-

ного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций социальных партнёров и школы в данном вопросе.  

Социальными партнёрами школы являются: Славянское районное каза-

чье общество, Сербинское хуторское казачье общество, учреждения дополни-

тельного образования детей, учреждения культуры, спорта, детские и моло-

дежные общественные объединения, движения, цели и задачи которых не 

противоречат целям и задачам воспитания, провозглашаемым данной про-

граммой. 

Взаимодействие с социальными партнёрами осуществляется на основа-

нии договоров, соглашений, иных документов, регламентирующих виды и 

способы взаимодействия. 

Работа с социальными партнёрами осуществляется в рамках следующих 

видов и форм деятельности:  

• организация и проведение совместных дел в соответствии с целя-

ми и задачами воспитания; 

• подготовка воспитанников к участию в конкурсах, соревнованиях 

различного уровня; 

• расширение сети дополнительного образования и внеурочной за-

нятости школьников с привлечением базы социальных партнёров; 

• совершенствование материального обеспечения воспитательного 

процесса в пределах определённой компетенции. 



 

Вариативные модули: 

 

 «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детские общественные объединения:  «Ор-

лята России», «Я, ты, он, она …», «Движение первых», общественное движе-

ние «Союз казачьей молодежи», объединение «Юный инспектор движения», 

объединений «Юный пожарный», объединение «Волонтеры» – это добро-

вольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интере-

сов для реализации общих целей, указанных в уставе или положении обще-

ственного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 

82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется че-

рез:  

• утверждение и последовательную реализацию в детском обществен-

ном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность по-

лучить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направ-

ленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в 

себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение об-

щаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посиль-

ная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа 

с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских 

и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 

благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);  участие школьников 

в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход 

за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

• встречи – формальные и неформальные встречи членов детского об-

щественного объединения для обсуждения вопросов управления объединени-

ем, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, праздно-

вания знаменательных для членов объединения событий; 

• сборы детского объединения, проводимые в учебное и каникулярное 

время, возможно, на базе загородного стационарного или палаточного лагеря; 

• мероприятия, реализующие идею популяризации деятельности дет-

ского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых ак-

ций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельно-

стью школьников.  



 

 «Школьные медиа» 

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педаго-

гами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – раз-

витие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков об-

щения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следую-

щих видов и форм деятельности: 

• разновозрастный редакционный совет подростков под руководством 

педагога-организатора, целью которого является освещение (через школьную 

газету, листовки, стенды) наиболее интересных моментов жизни школы, по-

пуляризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления и т.д.;  

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующие груп-

пы в социальных сетях и мессенджерах с целью освещения деятельности об-

разовательной организации в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к школе, информационного продвижения ценно-

стей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые 

для школы вопросы;    

• участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах 

школьных медиа. 

 

 «Организация предметно-эстетической среды» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при усло-

вии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способ-

ствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу пси-

хологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспи-

тывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как:  

• оформление интерьера школьных помещений (коридоров, рекреаций, 

залов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хо-

рошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные 

и внеучебные занятия; 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определен-

ного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эсте-

тического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происхо-

дящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, похо-

дах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых ал-

лей, оборудование во дворе школы беседок, спортивных и игровых площа-



док, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных кате-

горий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свобод-

ное пространство школы на зоны активного и пассивного отдыха;  

• создание и поддержание в рабочем состоянии в рекреациях школы 

стеллажей свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и 

педагоги могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать 

с них для чтения любые другие; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными ру-

ководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для 

длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкрет-

ных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);  

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, элементы 

школьной формыи т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и 

в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории (например, 

высадке культурных растений, закладке газонов, сооружению альпийских го-

рок, созданию инсталляций и иного декоративного оформления отведенных 

для детских проектов мест);  

• акцентирование внимания школьников посредством элементов пред-

метно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение  

Для успешного обучения и воспитания создана достаточная материальн

ая база: 

- 14 учебных кабинетов, мастерские, кабинет трудового обучения, 2 лаборант

ских, лицензированный медицинский кабинет с процедурной, спортивный за

л, многофункциональная спортивная площадка, столовая на 80 посадочных м

ест, 1 кабинет информатики, библиотека с читальным залом, актовый зал; 

- все учебные кабинеты оснащены мультимедийной техникой: компьютерами, 

проекторами, кабинеты начальной школы интерактивными досками. 

МБОУ ООШ № 11 осуществляет сотрудничество с МАУ ЦДО «Изу-

мруд», МАУ СШОР «Лидер». 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

В своей работе школа руководствуется следующими локально-



нормативными и правовыми документами:  

Конституция Российской Федерации (ред. 2020 г.),  

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»,  

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по во-

просам воспитания обучающихся»,  

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года, утверждённая распоряжением Правительства Российской Фе-

дерации от 29 мая 2015 г. № 996-р,  

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018г №204 «О нацио-

нальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации 

на период до 2024года»  

Приказы Министерства просвещения России от 31 мая 2021 г. № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования» и № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образо-

вания».  

Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ Прези-

дента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400),  

Федеральные государственные образовательные стандарты начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 

286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 17.05.2012 № 413), Письмо Министерства просвещения Россий-

ской Федерации от 04.08.2020г №ДГ -1249/06 «О внедрении примерной 

программы воспитания»,  

Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных орга-

низаций Федерального государственного бюджетного научного учреждения 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии обра-

зования», утвержденная 23.06.2022 года на заседании Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию 

 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательны-

ми потребностями 

В школе созданы все условия воспитания для категорий обучающихся, име-

ющих особые образовательные потребности: дети с ОВЗ, одарённые дети, де-

ти с отклоняющимся  поведением, дети и семьи, находящиеся в социально 

опасном положении, дети – сироты и оставшиеся без попечения родителей.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  

❖ налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в шко-

ле;  



❖ формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений;  

❖ построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;  

❖ обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающих-

ся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, ме-

дико-социальной компетентности.  

  

В школе созданы оптимальные условия совместного воспитания и обучения 

детей с особыми образовательными потребностями.  

❖ Оказание первичной медико-санитарной помощи (есть все необходи-

мые меры и условия для охраны здоровья обучающихся, в том числе инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Оборудован 

медицинский кабинет в соответствии с предъявляемыми требованиями).  

❖ Прохождение учащимися периодических медицинских осмотров и дис-

пансеризации.  

❖ Проведение  санитарно-противоэпидемических  и  профилак-

тических мероприятий.  

❖ Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима 

учебных занятий и продолжительности каникул.  

Образовательная деятельность по общеобразовательным программам, в том 

числе адаптированным основным образовательным программам, организует-

ся       в    соответствии с расписанием учебных занятий. Учебный год в школе 

начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с учебным планом. В 

процессе освоения общеобразовательных программ учащимся предоставля-

ются каникулы. Сроки начала и окончания каникул определяются в соответ-

ствии с календарным учебным графиком.  

Организация внеурочной деятельности в образовательном учреждении в со-

ответствии с требованиями ФГОС второго поколения осуществляется в соот-

ветствии с письмом Минобрнауки РФ от 12 мая 2011 г. № 03-296 «Об органи-

зации внеурочной деятельности   при   введении   федерального   государ-

ственного    образовательного стандарта общего образования».  

❖ Профилактика и запрещение курения, употребления алкогольных, сла-

боалкогольных напитков, пива, наркотических средств и ПАВ.  

❖ Система обеспечения безопасности учащихся во время пребывания в 

школе  

❖ Профилактика несчастных случаев с учащимися во время пребывания в 

школе.  

❖ Организация горячего питания  

Для организации питания обучающихся, в том числе для детей-инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, в школе функционирует сто-

ловая, которая обслуживает обучающихся в режиме пятидневной рабочей не-

дели (понедельник-пятница с 9.40 ч. до 14.00 ч.).  

Входные двери столовой по ширине предусмотрены для инвалидов и лиц с 



ограниченными возможностями здоровья. Питание обеспечивает  «Комбинат 

здорового школьного питания» в соответствии с государственным контрактом 

на оказание услуг по организации питания.  

❖ Пропаганда и обучение навыкам   здорового   образа   жизни,   органи-

зация   и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления 

учащихся, для занятия ими физической культурой и спортом.  

На уроках физкультуры предусмотрена оптимальная физическая нагрузка для 

учащихся различных групп здоровья, что находит отражение в учебной про-

грамме. В плане работы школы запланированы дни здоровья, участие школь-

ных спортивных команд во внутришкольных, городских спортивных меро-

приятиях. На уроках систематически проводятся динамические паузы (физ-

культминутки) для снижения нервно-эмоционального напряжения, утомления 

зрительного анализатора. Профилактическая работа по вопросам здорового и 

безопасного образа жизни осуществляется в сотрудничестве с медицинскими 

организациями, представителями правоохранительных органов, учреждения-

ми культуры.  

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

В школе функционирует система поощрения социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся:  

❖ индивидуальные портфолио,  

❖ портфолио класса,  

❖ рейтинги,  

❖ вручение благодарностей, грамот, дипломов за успехи в учении, за 
спортивные и творческие достижения, волонтерскую деятельность,  разме-

щение информации на официальном сайте, в социальных сетях,  размеще-

ние информации и фотографий на информационных стендах.  
 

❖ Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фик-

сирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

❖ Портфолио оформляются в соответствии с Положением, имеются у 

всех обучающихся, хранятся в учебных кабинетах. В портфолио собраны 

следующие материалы: тестовые методики, данные о личных учебных до-

стижениях учащегося, его проблемных дисциплинах, участии в олимпиадах, 

конкурсах, спортивных соревнованиях. Также имеется наградной материал 

учащегося. Присутствует информация об увлечениях, предпочтениях и хоб-

би, результаты диагностических исследований учащейся, в том числе про-

фориентационных.  

❖ Рейтинги - размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо.  

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с це-



левыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными ре-

зультатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе являет-

ся ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основ-

ных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимо-

сти) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в кален-

дарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, та-

ких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержа-

ние и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педаго-

гами, обучающимися и родителями (законными представителями);   

− развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекват-

ного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучаю-

щимися, коллегами, социальными партнерами); 

− распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания 

(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), 

так и их стихийной социализации и саморазвития. 

 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьни-

ков.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заме-

стителем директора по воспитательной работе и педагогом-психологом с по-

следующим обсуждением его результатов на заседании методического объ-

единения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализа-

ции и саморазвития школьников являются: 

• педагогическое наблюдение; 

• анализ уровня воспитанности учащихся по методике Н.П. Капу-

стина; 

• анализ удовлетворенности учащихся школой. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников выяв-

лены и какие удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы ре-

шить не удалось и почему, над чем далее предстоит работать педагогическо-

му коллективу. 



Способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Воспитательная деятельность педагогов.  

❖ папка классного руководителя;  

❖ социальный паспорт класса;  

❖ занятость детей в учреждениях дополнительного образования.  от-

чет классного руководителя в конце учебной четверти.  

Управление воспитательным процессом в 

школе.  педсоветы, совещания при директоре;  

❖ заседания Совета профилактики и безнадзорности;  

❖ заседания Совета учащихся;  

❖ заседания Совета родителей (законных представителей) учащихся;  

анализ работы педагога- психолога;  анализ работы социального педагога.  

❖ публичное поощрение лучших классных руководителей, внесших су-

щественный вклад в воспитательную работу.  
 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей 

и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей сов-

местной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом учащихся, Советом родителей (закон-

ных представителей) учащихся, хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе сов-

местной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками 

и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на 

заседании методического объединения классных руководителей или педаго-

гическом совете школы.  

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  

❖ качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  

❖ качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов;  

❖ качеством организуемых курсов внеурочной деятельности и дополни-

тельного образования;  

❖ качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков;  

❖ качеством существующего в школе ученического самоуправления;  



❖ качеством профориентационной работы;  

❖ качеством организации предметно-эстетической среды;  

❖ качеством взаимодействия школы и семей школьников.  

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы яв-

ляется перечень выявленных проблем и определение задач, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заме-

стителем директора по воспитательной работе (совместно с советником ди-

ректора по воспитательной работа) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом 

управления в школе. 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ  

  

1. План воспитательной работы МБОУ ООШ № 11  
2. Федеральный календарный план воспитательной работы. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                          

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ  

 Федеральный календарный план воспитательной работы. 

 

1. Федеральный календарный план воспитательной работы является единым 

для образовательных организаций.  

 

2. Федеральный календарный план воспитательной работы может быть реа-

лизован в рамках урочной и внеурочной деятельности.  



3. Образовательные организации вправе наряду с федеральным календар-

ным планом воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно 

федеральной рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям 

воспитания и дополнительного образования детей. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом;  

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день му-

зыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 



27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; 

День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск 

в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пре-

делами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособ-

никами в годы Великой Отечественной войны. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 



Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 
 


		2023-09-29T19:19:57+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №11 ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА НИКОЛАЯ КИРИЛЛОВИЧА ПАРХОМЕНКО ХУТОРА МАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЛАВЯНСКИЙ РАЙОН




