
УТВЕРЖДЕНО 

                                                                                       Приказ № 565 от 01.09.2023 г. 

Принято на педагогическом совете 

                                                                                       Протокол № 1 от 31.08.2023 г 

                                                                                      Директор МБОУ ООШ № 11 

_____________Т.Н. Стаценко 

 

Положение о внутренней системе 

оценки качества образования МБОУ ООШ №11 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее – 

Положение) в определяет направления внутренней оценки качества образо-

вания и состав контрольно-оценочных процедур, регламентирует порядок ор-

ганизации и проведения контрольно-оценочных процедур, закрепляет крите-

рии и формы оценки по различным направлениям в муниципальном бюджет-

ном общеобразовательном учреждении основной общеобразовательной шко-

ле № 11 имени Героя Советского Союза Николая Кирилловича Пархоменко 

хутора Маевского муниципального образования Славянский район (далее по 

тексту – МБОУ ООШ №11, Школа). 

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другим 

законодательством в сфере образования, в том числе федеральными образо-

вательными программами (далее – ФОП), а также локальными нормативны-

ми актами Школы. 

1.3. Положение разработано с учетом показателей, характеризующих общие 

критерии оценки качества образовательной деятельности организаций, осу-

ществляющих образовательную деятельность, утвержденных приказом Мин-

просвещения от 13.03.2019 № 114. 

1.4. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры: 

• качество образования – комплексная характеристика образователь-

ной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень 

их соответствия федеральным государственным образовательным 

стандартам и  потребностям обучающихся, в том числе степень до-

стижения планируемых результатов образовательной программы; 

• внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) – это 

система мероприятий, организуемых Школой и необходимых для 

осуществления контроля состояния качества образовательной дея-

тельности посредством получения своевременной, полной и объек-

тивной информации о качестве образовательного процес-

са, который реализуется в Школе, и результатах освоения программ 

обучающимися; 
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• документы ВСОКО – это совокупность информационно-

аналитических продуктов контрольно-оценочной деятельности Шко-

лы; 

• мониторинг – это системное, протяженное во времени наблюдение за 

управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния 

наблюдаемого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга. 

Мониторинг обеспечивается оценочно-диагностическим инструмен-

тарием и имеет заданную траекторию анализа показателей наблюде-

ния; 

• оценка/оценочная/контрольно-оценочная процедура – совокуп-

ность мероприятий, направленных на установление степени соответ-

ствия фактических показателей планируемым или заданным, в том 

числе в рамках образовательной программы; 

• ГИА – государственная итоговая аттестация; 

• ООП – основная образовательная программа. 

2. Организация ВСОКО 

2.1. В рамках ВСОКО оценивается: 

• качество образовательных программ; 

• качество условий реализации образовательных программ, в том числе 

инфраструктура Школы и ее доступность для детей с ОВЗ и инва-

лидностью; 

• качество образовательных результатов обучающихся; 

• удовлетворенность потребителей качеством образования. 

2.2. Направления, обозначенные в пункте 2.1, оцениваются посредством сле-

дующих внешних и внутренних мероприятий. 

Внешние мероприятия Внутренние мероприятия 

Аккредитационный 

мониторинг 

Стартовая диагностика 

Всероссийские 

проверочные работы 

Оценка уровня формирования функциональной 

грамотности обучающихся и педагогов 

ГИА Оценка соответствия реализуемых в Школе обра-

зовательных программ федеральным требованиям 

Региональные и муници-

пальные оценочные рабо-

ты 

Оценка условий реализации ООП (по уровням 

общего образования) федеральным требованиям 

Независимая оценка ка-

чества условий образова-

тельной деятельности 

Мониторинг образовательных достижений обу-

чающихся, в том числе индивидуального прогрес-

са обучающегося в достижении предметных и ме-

тапредметных результатов освоения ООП, сфор-

мированности и развития метапредметных обра-

зовательных результатов 



Независимая оценка ка-

чества подготовки обу-

чающихся 

Мониторинг личностного развития обучающихся, 

сформированности у обучающихся личностных 

УУД 

Самообследование 

Анализ уроков и других занятий 

Контроль ведения электронного журнала 

Анкетирование педагогов, обучающихся, родите-

лей (законных представителей) обучающихся 

2.3. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функцио-

нал и сроки контрольно-оценочных мероприятий определяются ежегодно 

приказом директора Школы. 

2.4. Результаты внешних мероприятий используются Школой в целях, необ-

ходимых для осуществления внутренней оценки качества образования и из-

бежания увеличения нагрузки на обучающихся и педагогов. 

2.5. Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО 

включаются в годовой план работы Школы. 

3. Оценка образовательных результатов обучающихся 

3.1. В качестве объекта оценки результатов реализации ООП (по уровням 

общего образования), разработанных на основе ФГОС и ФОП, выступают: 

• предметные результаты обучения; 

• метапредметные результаты обучения; 

• личностные результаты; 

• достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах раз-

личного уровня; 

• удовлетворенность родителей качеством образовательных результа-

тов. 

3.1.1. Оценка достижения метапредметных и предметных результатов освое-

ния ООП (по уровням общего образования) проводится в соответствии с По-

ложением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успевае-

мости и промежуточной аттестации обучающихся по основным общеобразо-

вательным программам. 

3.1.2. Сводная информация по итогам оценки предметных результатов про-

водится по параметрам согласно приложению 1. 

3.1.3. Достижение личностных результатов освоения ООП (по уровням обще-

го образования) диагностируется в ходе неперсонифицированного монито-

ринга личностного развития обучающихся и встроенного педагогического 

наблюдения в соответствии с планами и графиками Школы. 

3.1.4. Достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах раз-

личного уровня оцениваются по критериям и показателям, приведенным в 

приложении 2. 



3.1.5. Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов 

оценивается в конце каждого учебного года на основании опросов и анкети-

рования, которые проводятся раз один раз в году. 

3.1.6. Все образовательные достижения обучающегося подлежат учету. 

Результаты индивидуального учета фиксируются: 

• в электронном журнале успеваемости; 

• в портфолио обучающегося. 

4. Оценка образовательной деятельности 

4.1. Оценке подлежат ООП соответствующего уровня общего образования, 

разработанные согласно требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО в соответ-

ствии с ФОП. Оценка ООП проводится на этапе ее разработки или изменения 

(до утверждения) на предмет соответствия содержания и структуры ООП фе-

деральным требованиям. 

4.1.1. Результаты оценки ООП (по уровням общего образования) приклады-

ваются к протоколу утверждения программы педагогическим советом. 

4.1.2. В случае внесения в ООП (по уровням общего образования) изменений 

и/или дополнений проводится оценка этих изменений и дополнений на пред-

мет соответствия требованиям ФГОС  и ФОП соответствующего уровня об-

щего образования. 

4.2. Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится 

только на этапе их внесения в школьный реестр дополнительных общеобра-

зовательных программ по параметрам: 

• соответствие содержания программы заявленному направлению до-

полнительного образования; 

• соответствие структуры и содержания программы региональным тре-

бованиям (при их наличии); 

• наличие в программе описанных форм и методов оценки планируе-

мых результатов освоения программы обучающимися. 

4.2.1. Оценка реализации дополнительного образования проводится по схеме 

анализа занятия (приложение 3). 

4.3. Оценка качества проведённого урока производится по схеме анализа 

урока (приложение 4). 

5. Оценка условий реализации образовательных программ 

5.1. Структура оценки условий реализации образовательных программ разра-

батывается на основе требований ФГОС к кадровым, финансовым, психоло-

го-педагогическим, материально-техническим и информационно-

методическим условиям и другим требованиям федерального и регионально-

го образования. 

5.2. Оценочные таблицы разрабатываются ежегодно ответственным, назна-

ченным директором Школы, в том числе на основании проверочных листов, 

используемых при осуществлении федерального государственного контроля 

(надзора) в сфере образования. 

5.3. Оценка условий реализации образовательных программ проводится: 

• на этапе разработки ООП (стартовая оценка); 

• в ходе подготовки отчета о самообследовании; 



• в иные периоды (при необходимости). 

5.4. Стартовая оценка проводится с целью учета имеющихся условий при 

планировании результатов образовательной деятельности и состава меропри-

ятий по их достижению. Стартовая оценка условий дополняется «дорожной 

картой» их развития за период реализации ООП соответствующего уровня 

общего образования. 

5.5. Показатели стартовой оценки и показатели «дорожной карты» вносятся в 

организационный раздел ООП каждого уровня общего образования. 

5.6. В ходе подготовки отчета о самообследовании проводится контроль со-

стояния условий. Предметом контроля выступают: 

•  выполнение показателей «дорожной карты» по каждому уровню 

ООП; 

•  совокупное состояние условий образовательной деятельности в 

Школе. 

5.7. Результаты оценки совокупного состояния условий образовательной дея-

тельности Школы включаются в отчет о самообследовании. 

6. Мониторинг 

6.1. В рамках ВСОКО проводятся мониторинги: 

• личностного развития обучающихся; 

• достижения обучающимися метапредметных образовательных ре-

зультатов; 

• выполнения «дорожной карты» развития условий реализации образо-

вательных программ; 

• показателей отчета о самообследовании. 

6.2. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится в сроки, 

определяемые нормативными и распорядительными документами, а его ре-

зультаты вносятся в аналитическую часть отчета о самообследовании. 

7. Итоговые документы ВСОКО 

7.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам 

оценочных мероприятий, локальные аналитические записки в случае внепла-

нового контроля в одном из направлений ВСОКО и сводные аналитические 

справки по итогам мониторингов. 

7.2. Состав конкретных документов ВСОКО может меняться исходя из прин-

ципа рациональности проводимых процедур. 

 

Приложение 1 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

 

Показатели оценки предметных образовательных результатов 

№ Показатели оценки предметных образователь-

ных результатов 

Единица измерения 

1 Численность/удельный вес численности учащихся, 

успевающих на «4» и «5» по результатам промежу-

Чел./% 



точной аттестации, в общей численности учащихся 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по 

русскому языку 

Балл 

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по ма-

тематике 

Балл 

4 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9-го класса, получивших неудовлетворитель-

ные результаты на ОГЭ по русскому языку, в об-

щей 

численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

5 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9-го класса, получивших неудовлетворитель-

ные результаты на ОГЭ по математике, в общей 

численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

6 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9-го класса, не получивших аттестаты об ос-

новном общем образовании, в общей численности 

выпускников 9-го класса 

Чел./% 

7 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9-го класса, получивших аттестаты об основ-

ном общем образовании с отличием, в общей чис-

ленности 

выпускников 9-го класса 

Чел./% 

8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в различных олимпиадах, 

смотрах, конкурсах, в общей численности учащих-

ся 

Чел./% 

9 Численность/удельный вес численности учащихся 

– победителей и призеров олимпиад, смотров, кон-

курсов, в общей численности учащихся, в том чис-

ле: 

Чел./% 

– муниципального уровня; Чел./% 

– регионального уровня; Чел./% 

 – федерального уровня; Чел./% 

 – международного уровня Чел./% 

 

 

 



Приложение 2 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

Критерии и показатели мониторинга результатов различных 

 этапов олимпиады (конкурса) 

№ 

п/п 

Критерии Показатели Источники 

информации 

1 Результативность 

участников при пере-

ходе на 

муниципальный или 

региональный этап 

олимпиады 

Количество участников 

различных этапов, которые 

показали минимум 25% от 

максимального балла по 

системе оценивания 

Муниципальный, 

региональный 

рейтинг по 

результатам уча-

стия в 

олимпиаде 

2 Участие педагогов 

Школы 

в предметных комисси-

ях 

муниципального и 

регионального этапов 

олимпиады 

Количество учителей 

участников жюри предмет-

ных 

комиссий 

Приказы о составе 

жюри 

муниципального и 

регионального 

этапов 

олимпиады 

3 Массовость участия в 

школьном этапе 

олимпиады 

Общее количество 

участников школьного 

этапа в процентах от обще-

го числа обучающихся в 

этих 

классах. 

Списки участни-

ков 

этапа 

олимпиады 

4 Эффективность 

регионального этапа 

олимпиады по каждому 

предмету 

Количество учащихся в 

списках участников 

заключительного этапа 

олимпиады. 

Положительное состояние 

дел, если Школа имеет 

участников заключительно-

го 

этапа олимпиады 

Базы участников 

заключительного 

этапа 

олимпиады 

5 Результативность уча-

стия в заключительном 

этапе олимпиады 

Общее количество 

победителей и призеров 

заключительного этапа 

олимпиады. 

Положительное состояние 

дел, если Школа имеет при-

зеров и победителей заклю-

Отчеты жюри 

заключительного 

этапа 

олимпиады 



чительного этапа 

олимпиады 

 

Приложение 3 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

Анализ занятия дополнительного образования (примерная схема) 

Ф. И. О. педагога дополнительного 

образования 

 

Образовательное объединение  

Возраст учащихся  

Дата занятия  

Наименование программы  

Тема занятия  

Оборудование  

Цель посещения и контроля Мероприятие в рамках ВСОКО 

  

Схема анализа занятия 

Этапы подготовки 

и реализации заня-

тия 

Действия педагога 

дополнительного 

образования 

Параметры 

оценки 
Балл 

Подготовка обору-

дования и 

организация рабо-

чих мест обучаю-

щихся 

Педагог подготовил необходимое 

оборудование или раздаточные ма-

териалы для каждого ученика до 

занятия 

5–4  

Педагог потратил время на заня-

тии, чтобы подготовить необходи-

мое оборудование, раздаточный 

материал или ничего не подготовил 

3–1  

Мотивация 

обучающихся 

Педагог задал направление работы 

обучающихся, настроил 

их на активную деятельность. 

Рассказал, каких полезных для 

жизни результатов достигнут на 

занятии 

5–4  

Не мотивировал учеников 3–1  

Сообщение темы Педагог сообщил тему занятия 5–4  



занятия Учащиеся сформулировали тему 

занятия самостоятельно 

3–1  

Сообщение целей 

занятия 

Педагог сформулировал на понят-

ном для учащихся языке три груп-

пы целей: образовательные, разви-

вающие и воспитательные. Педагог 

в целях учел индивидуальные 

образовательные 

возможности учащихся 

5–4  

Педагог сформулировал одну 

группу целей (например, только 

образовательные). 

Индивидуальные возможности не 

учел 

3–1  

Актуализация име-

ющихся 

у обучающихся зна-

ний 

Педагог провел актуализацию 

имеющихся у школьников знаний, 

умений, способов действий 

5–4  

Педагог пропустил этап 

актуализации 

3–1  

Подведение 

промежуточных це-

лей 

и результатов 

Педагог сформулировал цели и 

подвел итоги для промежуточных 

этапов 

5–4  

Педагог не сформулировал цели и 

результаты промежуточных этапов, 

не подвел итоги 

3–1  

Контроль 

активности 

учеников 

Педагог проконтролировал и по-

ощрил активность учеников. 

Ученики активны 

5–4  

Педагог проконтролировал актив-

ность учеников один или два раза. 

Ученики малоактивны 

ИЛИ 

Активность не проконтролировал. 

Ученики пассивны 

3–1  

Организация 

самостоятельной 

работы 

Педагог полностью использовал 

возможность самостоятельной ра-

боты: вовремя организовал, смоти-

вировал учеников, рассказал кри-

терии оценки или самооценки 

самостоятельной работы, проком-

5–4  



ментировал оценку 

Педагог частично использовал 

возможности самостоятельной ра-

боты: ее на занятии было 

недостаточно, не прокомментиро-

вал 

критерии до того, как оценил ре-

зультаты. 

ИЛИ 

Самостоятельную работу не 

организовал 

3–1  

Анализ ошибок 

учеников, 

организация само-

анализа 

Педагог корректно объяснил, как 

исправить недочеты. Мотивировал 

учеников провести самоанализ 

5–4  

Педагог некорректно прокоммен-

тировал 

недочеты, раскритиковал не вы-

полнение задания, а личностные 

качества ученика, не предложил 

найти и объяснить ошибки 

3–1  

Оценка работы 

обучающихся 

на занятии 

Педагог оценил работу учеников 

объективно, аргументировал 

по критериям. Критерии 

ученики знали заранее 

5–4  

Оценил объективно, но не аргу-

ментировал. 

Критерии оценки ученикам 

неизвестны 

3–1  

Актуализация 

внимания 

обучающихся 

Педагог проконтролировал уровень 

внимания учеников на разных эта-

пах занятия, поддержал внимание 

5–4  

Не проконтролировал уровень 

внимания 

ИЛИ 

Использовал приемы, которые не 

повышали внимание учеников 

3–1  

Отработка умений 

и способов действий 

Педагог выбрал задания, которые 

способствовали усвое-

нию/повторению главного в теме 

5–4  

Педагог выбрал задания, которые 3–1  



частично или совсем 

не способствовали 

усвоению/повторению главного 

в теме 

Индивидуализация 

обучения 

Практические задания соответ-

ствовали индивидуальному уровню 

освоения программы учащимися, 

педагог использовал 

разноуровневые задания 

5–4  

Практические задания не соответ-

ствовали 

индивидуальному уровню освоения 

программы учащимися, педагог не 

использовал разноуровневые зада-

ния 

3–1  

Разъяснение 

заданий 

Педагог разъяснил обучающимся, 

как выполнить и оформить практи-

ческие задания 

5–4  

Педагог не разъяснил обучающим-

ся, как выполнить и оформить 

практические задания 

3–1  

Оценка времени, 

которое 

обучающиеся тратят 

на задание 

Педагог выбрал задания для обу-

чающихся, в которых учел пример-

ные затраты времени 

на его выполнение. Затраты 

времени соответствовали 

возможностям обучающихся 

5–4  

Педагог выбрал задания для обу-

чающихся, в которых не учел при-

мерные затраты 

времени на его выполнение. 

Затраты времени 

не соответствовали возможностям 

обучающихся 

3–1  

Последовательность 

этапов занятия 

Педагог логично изложил матери-

ал. Этапы занятия последовательны 

5–4  

Педагог допустил логические 

ошибки в изложении материала. 

Этапы занятия непоследовательны 

3–1  

Контроль времени Педагог рационально использовал 5–4  



на занятии время занятия, не отвлекался 

на посторонние разговоры 

с обучающимися, контролировал 

каждый этап и время занятия 

Педагог нерационально использо-

вал время занятия 

3–1  

Подведение итогов 

занятия 

Педагог мотивировал учеников 

подвести итоги занятия. Учащиеся 

подвели итоги занятия в соответ-

ствии с целями и задачами 

занятия, рассказали, каких образо-

вательных результатов достигли 

5–4  

Педагог подвел итог занятия. Цели, 

задачи, планируемые результаты 

обучения с итогом работы не сопо-

ставил 

ИЛИ 

Педагог и ученики не подвели ито-

ги 

3–1  

Рефлексия Педагог использовал на занятии 

приемы рефлексии 

5–4  

Педагог не провел рефлексию 3–1  

Воспитание интере-

са к 

занятиям круж-

ка/секции 

Педагог воспитывал интерес уча-

щихся к занятиям: предлагал не-

стандартные задания, мотивировал, 

работал 

индивидуально с учениками и др. 

5–4  

Интерес учащихся к занятиям не 

формировал 

3–1  

Взаимоотношения 

педагога и 

учащихся 

Педагог создал на занятии благо-

приятную обстановку, школьникам 

эмоционально 

комфортно, отношения уважитель-

ные, открытые 

5–4  

Эмоциональный климат неблаго-

приятный (педагог авторитарен, 

излишне критикует 

учеников или не поддерживает 

дисциплину, попустительствует 

учащимся и т. д.) 

3–1  



Целесообразность 

использования тех-

нических 

средств обучения 

(ТСО) 

Педагог использовал ТСО, которые 

повышают качество образователь-

ных результатов 

5–4  

Педагог неоправданно использовал 

ТСО (больше развлекали, чем обу-

чали или были 

сложными для обучающихся) 

3–1  

Соблюдение сани-

тарно- 

гигиенических тре-

бований 

на занятии 

Педагог соблюдал требования к 

освещению, температурному и воз-

душному режиму, к технике без-

опасности, провел инструктаж по 

технике безопасности и пр. 

5–4  

Педагог соблюдал требования, ин-

структаж не проводил 

3–1  

Организация 

физкультминутки на 

занятиях 

Педагог провел физкультминутку, 

содержание и форма физкультми-

нутки связаны с тематикой занятия, 

оптимально выбрал время прове-

дения физкультминутки 

5–4  

Педагог не провел 

физкультминутку 

3–1  

Наличие признаков 

переутомления у 

обучающихся 

Педагог спланировал занятие и вы-

брал задания, которые не повысили 

утомляемость 

учеников 

5–4  

Педагог выбрал слишком сложные 

задания, не провел физкультминут-

ку и не предотвратил повышенную 

утомляемость 

3–1  

Учет ранее выска-

занных 

замечаний и реко-

мендаций 

педагогом (при 

наличии) 

Педагог устранил недочеты, кото-

рые были на предыдущих занятиях 

5–4  

Педагог не обратил внимания на 

замечания и пожелания эксперта, 

который оценивал предыдущее за-

нятие. Ошибки повторил 

3–1  

Количество баллов:  

Вывод: (если педа-

гог набрал 30 

и менее баллов, то 

Уровень подготовки педагога и качество проведения 

занятия 

высокое 



не подготовил заня-

тие) 

Занятие посетил 

должность 

    

 (подпись)  (Ф. И. О.) 

С результатами кон-

троля 

ознакомлен(а) 

   

 (подпись)  (Ф. И. О.) 

    

Приложение 4 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

 

Анализ   урока  
Дата проведения:       Учитель:  

Предмет:         Количество учащихся:  

ФИО отсутствующих:       Урок посетил:  

Тема урока:         Тип урока: 

Цель посещения:  

Критерии урока Оцен

ка 

1. Анализ целей урока 

1.1.Оценка правильности и обоснованности постановки учебной и воспитательной 

целей урока с учетом особенностей учебного материала, места данного урока в си-

стеме уроков по теме, уровня подготовленности класса. 

 

1.2.Постановка и доведение целей урока до учащихся.  

1.3.Степень достижения целей урока.  

2. Анализ структуры и организации урока. 

2.1.Соответствие структуры урока его целям.   

2.2.Продуманность выбора типа урока, его структуры, логическая последователь-

ность и взаимосвязь этапов урока. 

 

2.3.Целесообразность распределения времени урока между ними.  

2.4.Рациональность выбора форм обучения  

2.5.Оборудование урока.  

2.6.Рациональная организация труда учителя и учащихся.  

3.     Анализ содержания урока 

 3.1.Соответствие содержания урока требованиям государственных программ.   

 3.2.Научный уровень излагаемого материала.    

3.3.Степень нравственного влияния, воспитательная направленность урока.  

3.4.Практическая направленность урока  

3.5.Реализация развивающих возможностей урока в плане формирования активной 

учебной деятельности, самостоятельного мышления, познавательных интересов и 

подготовки к ГИА. 

 

3.6.Подведение учащихся к восприятию новых знаний.  



3.7.Выделение главной идеи  материала.  

4.  Организация самостоятельной работы учащихся. 

4.1.Характер тренировочных упражнений, виды самостоятельных работ, степень 

сложности, вариативность в ходе урока и подготовки к ГИА 

 

4.2.Учет уровня подготовленности учащихся класса.  

4.3.Инструктаж и помощь учителя.  

4.4.Повторение (организация, формы, приемы, объем).  

5. Анализ методики проведения урока 

5.1.Определение обоснованности и правильности отбора методов, приемов и 

средств обучения, их соответствия содержанию учебного материала, поставлен-

ным целям урока, учебным возможностям данного класса, соответствие методиче-

ского аппарата урока каждому его этапу и задачам активизации учащихся. 

 

5.2.Разнообразие приемов и методов, применяемых учителем  

5.3.Эффективность использования наглядных пособий, дидактического раздаточ-

ного материала и технических средств обучения 

 

5.4.Оценка методической вооруженности и педтехники учителя  

6.   Анализ работы и поведения учащихся на уроке  

6.1.Общая оценка работы класса. Внимание и прилежание. Интерес к предмету. 

Активность класса, работоспособность учащихся на разных этапах урока.  

 

6.2.Организация самостоятельной учебной работы учащихся, выработка рацио-

нальных приемов учебного труда учащихся, в том числе работе с тестами. 

 

6.3.Оценка целесообразности и эффективности примененных форм учебной рабо-

ты.  

 

6.4.Формирование общеучебных и специальных умений и навыков.   

6.5.Индивидуальная работа со слабыми и сильными учениками  

6.6.Сочетание коллективной и индивидуальной работы.   

7. Качество знаний, умений и навыков.  

 7.1.Умение вычленять ведущие идеи в материале урока, применять знания в раз-

личных ситуациях, приобретать с помощью имеющихся новые знания. 

 

7.2.Степень овладения практическими навыками работы и работы с тестами.  

7.3.Характер проверки знаний учащихся учителем. Виды проверки, в том числе 

тестирование. 

 

8. Анализ домашнего задания, полученного учащимися.  

 8.1.Соотношение между объемом работы, выполненной на уроке, и объемом ра-

боты, заданной на дом.  

 

8.2.Характер домашнего задания (творческий, тренировочный, закрепляющий, 

развивающий) и его посильность 

 

8.3 Комментарий и инструктаж учителя по домашнему заданию.  

ИТОГО 
68-80 баллов – урок отличный         52-67 – урок хороший                 36-51 – урок удовлетворительный 

 

Комментарии к уроку: 

Предложения: 

Занятие посетил 

должность 

    

 (подпись)  (Ф. И. О.) 

С результатами контроля 

ознакомлен(а) 

   

 (подпись)  (Ф. И. О.) 
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